
事業名 内容 対象者 費用 実施時期 利用方法

35歳以上：人間ドック及びオプション検査*1

20歳以上の女性：婦人科検診(子宮頸がん検査)*1

35歳以上の女性：婦人科検診（乳がん検査）

*1：胃カメラと婦人科検診（子宮頸がん検査）は奇数年度

のみ補助対象になります。

★会社の定期健康診断で同時実施可能な検診を受診した場合は、健診で

きませんのでご注意ください

被保険者
25,000円

まで補助
4～9月

2～5月

に申込

疾病予防検診
（眼底検査・大腸

がん検査）

35歳以上：会社の定期健康診断と同時実施 被保険者 全額補助 4～6月
定期健診

時に申込

婦人科検診
（子宮頸がん検

診）

20歳～35歳未満：会社の定期健康診断と同時実施
女性の被保

険者
全額補助 4～6月

定期健診

時に申込

歯科検診 個人診療：保険証を使用せずに受診した検診 ・被保険者
・任意継続被保険者

3,500円

まで補助
6～9月 別途案内

保健

指導 特定保健指導
生活習慣病のリスクのある対象者に対し、専門スタッフが

生活改善の指導を行い、生活習慣を見直すサポートを実施

・40歳以上加入者にお

ける該当者

・35～39歳被保険者

における該当者

全額補助 年１回 別途案内

健康ポータル

サイト

(PepUp）

スマホ等を利用して、楽しみながら健康管理ができるツー

ル。初回登録の方へインセンティブ付与。

・被保険者

・任意継続被保険者

・35歳以上の被

扶養者

全額補助 通年 別途案内

健康イベント 事業主単位で健康保持・増進事業を実施 被保険者
年間総額上限

300,000円
通年 別途案内

ウォーキング

キャンペーン

健康保持・増進を目的に実施。達成者にインセンティブ付

与。参加方法は健康ポータルサイトからになります。

・被保険者

・任意継続被保険者

・35歳以上の被

扶養者

全額補助
実施時期は検

討中
別途案内

やることチャ

レンジ

健康保持・増進及び生活習慣改善等を目的に実施。達成者

にインセンティブ付与。参加方法は健康ポータルサイトか

らになります。

・被保険者

・任意継続被保険者

・35歳以上の被

扶養者

全額補助 翌1～2月 別途案内

スポーツクラブ
ルネサンス法人契約

健康保持・増進を目的に、スポーツクラブ「ルネサンス」

と法人契約（月払い・都度払い）
15歳以上の全加

入者
法人会員価格 通年

健保HPより

Web申込

インフルエンザ*2のまん延と重症化の防止

*2：複数回補助可。経鼻ワクチンも補助対象

情報

提供

第１子の誕生を迎える被保険者(プレパパ・プレママ)のう

ち希望者へ、書籍「初めての妊娠・出産」を送付
全額補助 通年

健保HP

より申込

第１子が誕生した被保険者（パパ・ママ）のうち希望者

へ、月刊誌「あかちゃんと！」を１年間送付
全額補助 通年

健保HP

より申込

健康

相談
メンタルヘルスカ

ウンセリング

職場や家庭での悩みに、臨床心理士の資格をもつカウンセ

ラーが、電話や面接でカウンセリングを実施
全加入者 全額補助

（面接は6回目以降有料）

4～6月

（7月以降は

検討中）

健保HP

より申込

詳細は健保ホームページをご覧ください。 http://www.mtpc-kenpo.or.jp/

20歳以上：「基本健診もしくは巡回レディース健診（女性

のみ）」及びオプション検査*1

35歳以上：人間ドック及びオプション検査*1

別途案内

妊娠・出産・

育児 情報誌
被保険者
(男性も対象)

予防接種
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・被扶養者

・任意継続被保険者

・任継の被扶養者

25,000円

まで補助
4～翌2月

2～5月

に申込

健診 人間ドック等

予防

接種
全加入者

2,500円/回

まで補助
10～翌2月

健康

づくり


